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ที่ SKY-68-05-014 
 

วันท่ี 15 พฤษภาคม 2568 
 
เรื่อง   คำอธิบายและวเิคราะหของฝายจัดการ ประจำไตรมาส 1 ป 2568 
เรียน   กรรมการและผูจัดการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
สิ่งที่สงมาดวย   สำเนางบการเงินสำหรับไตรมาส 1 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2568 จำนวน 1 ชุด 
 
 บริษัท สกาย ไอซีที จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย (“กลุมบริษัท”) ขอนำสงงบการเงินสำหรับงวด 3 เดือนสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2568 ซึ่งผานการสอบทานจากผูสอบบัญชีแลว และคำอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ เพื่อเปนขอมูลสำหรับผูลงทุน และผูสนใจทั่วไป
รับทราบ มีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 

 
ภาพรวมการดำเนินธุรกิจ 

 บริษัท สกาย ไอซีที จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย (“กลุมบริษัท”) ประกอบธุรกิจที่เก่ียวกับระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
ที่นำเสนอสินคาและบริการเพื่อใหลูกคาในสาขาสารสนเทศและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพและมีความมั่นคงปลอดภัย ดวยการจัดสรรผลิตภัณฑ
พ้ืนฐาน (Base Products) ที่ดีและเปนที่ยอมรับของอุตสาหกรรม เพื่อมุงนำเสนอการใหบริการท่ีเหมาะสมกับการใชงานของลูกคาในแตละองคกร
ที่มีความหลากหลาย อาทิ การใหคำปรึกษา ออกแบบ ติดตั้งระบบความปลอดภัยท้ังทางกายภาพและความปลอดภัยของขอมูล ระบบควบคุมการ
ปองกันและระบบเครือขายการบูรณาการ ซึ่งลวนจำเปนตอการใหบริการเกี่ยวกับความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารบน
เครือขาย หรือจากสถานที่ใดก็ตามที่ “ผูรับเหมา ระบบไอซีท”ี ซึ่งสอดคลองกับลักษณะวิสัยของธรุกิจตาง ๆ มีการขยายตัวอยางรวดเร็วและมีการ
แขงขันสูง โดยไดมีการนำเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เขามาชวยพัฒนาศักยภาพในการดำเนินธุรกิจ โดยสามารถแบงการ
ประกอบธุรกิจของกลุมบริษัทฯ ออกไดเปน 3 สวนคือ 

1. ธุรกิจการใหบริการ 
1.1. การบริการที่เกี่ยวเนื่องกับกิจการการบิน (Aviation Service) 
กลุมบริษัทฯ นำเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมมาเชื่อมตอและรองรับในการบริหารจัดการทาอากาศยาน โดยการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศในรูปแบบใหม ๆ มาใชเพื่อปรับปรุงการรองรับพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตในวิถีปกติรูปแบบใหมของผูใชบริการ
สนามบินในอนาคต เปนการอำนวยความสะดวกใหแกผูโดยสารที่เดินทางทั้งในและตางประเทศ รวมถึงการตรวจสอบและคัดกรอง
ผูโดยสารสวนหนากอนเดินทางเขาและออกประเทศไทย และมีการพัฒนาระบบประมวลผลรายการขอมูลสำหรับฐานขอมูลการ
เดินทางของผูโดยสาร 
1.2. ธุรกิจผลิตและใหบริการแพลตฟอรม 
กลุมบริษัทฯ พัฒนาและใหบริการทางดานดิจิทัลคอนเทนตแพลตฟอรมที่เก่ียวของกับการเดินทางและการทองเที่ยว นำเสนอขอมูล
ขาวสารการทองเที่ยว สถานที่สำคัญ และบริการตาง ๆ ผานแพลตฟอรมในรูปแบบอินเทอรแอคทีฟ สำหรับการเปนแหลงบริการ
ขาวสารตาง ๆ แกนักทองเที่ยวและผูใชบริการ การเสนอขายผลิตภัณฑและบริการผานแพลตฟอรมดังกลาวพรอมสำหรับบริหาร
จัดการความปลอดภัยของอาคารสำนักงานและที่อยูตาง ๆ ตลอดจนแพลตฟอรมที่รองรับ ดำเนินการพัฒนาดวยทีมงานที่มีความ
เชี่ยวชาญเพ่ือใหรองรับกับผูใชงานที่หลากหลาย โดยบริษัทฯ มีทีมบรหิารจัดการขอมูลขนาดใหญ มีทีมพัฒนาเพ่ือเสริมโปรแกรมที่
มีความเชี่ยวชาญสูงเพ่ือใหการประเมินความตองการของลูกคาเพื่อนำไปสูพัฒนาตอไดเหมาะสม  
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1.3. การบริการบำรุงดูแลรักษาหลังการขายและติดตั้งและบริการอื่นๆ 
กลุมบริษัทฯ ใหบริการซอมและบำรุงรักษา (Maintenance Agreement Service) ทั้งในสวนของฮารดแวรและซอฟตแวรที่ตรงกับ
ที่เสนอขายใหแกลูกคา เพื่อใหระบบที่กลุมบริษัทฯ ดำเนินการติดตั้งมีประสิทธิภาพในการใชงานอยางตอเนื่อง บริษัทฯ เนนงานที่
เปนบริการบำรุงดูแลรักษาตลอดเวลา และเมื่อเกิดปญหาที่เกี่ยวกับระบบ ทีมงานจะสามารถแกไขปญหาใหไดอยางรวดเร็ว 
นอกจากนี้ กลุมบริษัทฯ ยังมีบริการดูแลระบบใหกับบริการอินเตอรเน็ตความเร็วสูงในพื้นที่หางไกลถึงจังหวัดตาง ๆ 
1.4. การบริการดูแลความปลอดภัยและการบริหารอสังหาริมทรัพยอัจฉริยะ 
กลุมบริษัทฯ ใหบริการดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการความปลอดภัยและอาคารสถานที่ดวยเทคโนโลยีขั้นสูง โดยใหบริการ
ครอบคลุมตั้งแตระบบรักษาความปลอดภัยอัจฉริยะท่ีใชเทคโนโลยี AI และ IoT ในการตรวจสอบและจัดการความปลอดภัยทั้งทาง
กายภาพและขอมูล ไปจนถึงการบริหารจัดการอาคารดวยเทคโนโลยีดิจิทัลทวิน (Digital Twin) และระบบการแสดงผล 3 มิติ (3D 
Visualization) นอกจากนี้ยังมีโซลูชัน AI ที่ชวยจัดการเหตุการณอัจฉริยะ รวมถึงการใชหุนยนตและ IoT เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน ดวยทีมงานกวา 6,000 คน ใหบริการลูกคากวา 400 รายทั่วประเทศ โดยมุงเนนการผสานเทคโนโลยีล้ำสมัยเขากับ
การบริการคุณภาพ เพ่ือสรางสังคมที่ปลอดภัยและนาอยู 
1.5. การบริการบริหารจัดการงานลูกคาสัมพันธ (Customer Service Management) 
กลุมบริษัทฯ ใหบริการบริหารจัดการงานลูกคาสัมพันธ (Customer Service Management) อยางครบวงจร ครอบคลุมทั้ง
ชองทางดิจิทัลและแบบดั้งเดิม บริษัทมีความเช่ียวชาญในการจัดหาทรัพยากรมนุษยและการจัดการงานลูกคาสัมพันธ โดยใหบริการ
แกลูกคาองคกรช้ันนำทั้งภาครัฐและเอกชน นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการพัฒนาบุคลากรและระบบการทำงานอยางตอเน่ือง เพื่อให
สอดคลองกับความตองการของตลาดและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

2. ธุรกิจจำหนายและวางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication Technology 
System Integration: ICT-SI) 
กลุมบริษัทฯ ดำเนินธรุกิจดานการจำหนายและวางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ครอบคลุมการบริการใหคำปรึกษา 

ออกแบบ ติดตั้ง บริหารจัดการงานโครงการที่ซับซอนและขนาดใหญที่เกี ่ยวของกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารบน
เครือขาย ซึ่งสามารถตอบสนองลูกคาทั้งในหนวยงานภาครัฐและเอกชน ซึ่งโครงการสวนใหญเปนลักษณะโครงการที่มีความซับซอนใน
ดานการดำเนินงาน (Complexity Project) ประกอบกับผูใหบริการระบบซอฟตแวรและฮารดแวรตาง ๆ มีความชำนาญเฉพาะดาน 
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพ่ือความปลอดภัยท่ีไดมาตรฐาน ซึ่งสามารถชวยพัฒนาโซลูชัน (Solutions) ที่หลากหลายเพ่ือ
เสริมสรางใหองคกรมีประสทิธภิาพในการบริหารจัดการขอมูลและกระบวนการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังมีความปลอดภัยตอ
ขอมูลและปลอดภัยทางกายภาพสูงสุด 

3. ธุรกิจจำหนายผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลุมบริษัทฯ มีการจำหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี ่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศอื่น ๆ เชน คอมพิวเตอร โนตบุก เครื่อง

สแกนภาพ เครื่องพิมพ หมึกเครื่องพิมพ เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server) อุปกรณจัดเก็บขอมูล (Storage) อุปกรณกระจายสัญญาณ
เครือขายคอมพิวเตอร (Switch) กลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) และอุปกรณอ่ืน ๆ ตามความตองการของลูกคา เปนตน 
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เศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมที่มีผลตอการดำเนินงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2568 เศรษฐกิจไทยมีแนวโนมขยายตัวตอเนื่อง โดยไดรับแรงสนับสนุนจากการเติบโตของอุตสาหกรรมดิจิทัลและ
นโยบายภาครัฐที่มุงเนนการพัฒนาเทคโนโลยีข้ันสูง ปจจัยสำคัญที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจในชวงเวลาดังกลาว ไดแก การเรงลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐาน
ดานดิจิทัล และการสนับสนุนเทคโนโลยีแหงอนาคต อาทิ ปญญาประดิษฐ (AI), ระบบประมวลผลแบบคลาวด (Cloud Computing) และการ
รักษาความปลอดภัยทางไซเบอร (Cybersecurity) ซึ่งลวนมีบทบาทสำคัญในการเสริมสรางขีดความสามารถทางการแขงขันของประเทศ 

ขณะเดียวกัน ความไมแนนอนจากสถานการณสงครามการคาระหวางประเทศ โดยเฉพาะมาตรการทางภาษีของสหรัฐฯ สงผลให
ผูประกอบการเรงการสงออกในชวงตนป ซึ่งมีผลดีตอภาคการผลิตของประเทศในระยะสั้น อยางไรก็ตาม ภาคการทองเที่ยวยังเผชิญแรงกดดัน 
โดยเฉพาะจำนวนนักทองเท่ียวจีนที่ฟนตัวชากวาคาด แมวารัฐบาลไทยจะประกาศมาตรการฟรีวซีาชั่วคราว แตความกังวลดานความปลอดภัยยงัคง
เปนอุปสรรคสำคัญที่อาจสงผลกระทบตอปริมาณผูโดยสารในสนามบินและรายไดจากธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่องกับกิจการการบินของบริษัทใน
บางสวน แตทั้งนี้ในภาพรวมไตรมาสปจจุบันยังคงมีจำนวนนักทองเที่ยวตางชาติในระดับที่สูงกวาชวงเดียวกันของปกอน โดยบริษัทมีการติดตาม
สถานการณอยางใกลชิด และมีแผนบริหารความเสี่ยงเพ่ือใหสอดคลองกับแนวโนมของอุตสาหกรรมในระยะตอไป 

แนวโนมความตองการโซลูชันดานความปลอดภัยดิจิทัลและระบบอัจฉริยะในภาคธุรกิจและภาครัฐยังคงเพิ่มสูงขึ ้นอยางตอเนื่อง 
โดยเฉพาะโครงการเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และระบบขนสงอัจฉริยะ (Intelligent Transportation Systems - ITS) ซึ่งมีบทบาทสำคัญตอ
การยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศ การขยายตัวของโครงการเหลานี้เปดโอกาสใหบริษัทสามารถตอยอดการใหบริการดานเทคโนโลยีและ
โซลูชันดานความปลอดภัย ซึ่งเปนหนึ่งในจุดแข็งของบริษัทไดอยางเต็มที่ 

นอกจากนี้ ธุรกิจดานศูนยบริการลูกคาสัมพันธ (Call Center) และ Outsourcing Services ยังคงเติบโตอยางตอเนื่อง สอดคลองกับ
พฤติกรรมผูบริโภคที่เปลี่ยนไป และการนำเทคโนโลยีอัตโนมัติ (Automation) มาใชในกระบวนการใหบริการมากขึ้น แนวโนมดังกลาวชวยให
บริษัทสามารถนำ AI และ Big Data Analytics มาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน ลดตนทุน และสรางความไดเปรียบทางการ
แขงขันไดอยางยั่งยืน 

ดวยกลยุทธท่ีมุงเนนนวัตกรรมและการพัฒนาบริการใหสอดคลองกับความตองการของตลาด บริษัทฯ เช่ือมั่นวาสามารถรักษาการเติบโต
อยางมั ่นคง พรอมสรางผลตอบแทนที่คุมคาแกผูถือหุนในระยะยาว ทามกลางบริบทเศรษฐกิจโลกที่ยังมีความผันผวนและวิวัฒนาการทาง
เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
 
สรุปเหตุการณและพัฒนาการที่สำคัญ 

1) เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2568 บริษัท โปร อินไซด จำกัด (มหาชน) (“PIS”) ซึ่งเปนบริษัทยอยในกลุมบริษัท ไดเขาซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (mai) เปนวันแรก ในหมวดธุรกิจเทคโนโลยี ความสำเร็จนี้สะทอนถึงศักยภาพของ PIS ในฐานะผูใหบริการ ออกแบบ 
พัฒนา ติดตั้ง และบำรุงรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแบบครบวงจร (ICT Solutions) โดยครอบคลุมตั้งแต โครงสรางพื้นฐานระบบไอที (IT 
Infrastructure), ระบบรักษาความปลอดภัย (Security Solutions), ระบบแอปพลิเคชันเฉพาะทาง (Specialized Applications) ตลอดจน
บริการบำรุงรักษาและสนับสนุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Maintenance & Support) 
 การเขาตลาดหลักทรัพย mai ของ PIS ผานกระบวนการ Spin-Off สงผลดีในหลายมิติ สำหรับกลุมบริษัท การแยก PIS ออกมาเปน
บริษัทจดทะเบียนอิสระชวยใหกลุมบริษัทสามารถปลดล็อกมูลคาของบริษัทยอยใหเปนที่ประจักษตอผูลงทุน ลดภาระทางการเงินของบริษัทแม 
และชวยใหแตละบริษัทในเครือสามารถมุงเนนกลุมตลาดที่ตนเองเชี่ยวชาญไดอยางเต็มที่ ทั้งยังเปนการเพิ่มความคลองตัวในการบริหารจัดการ
พอรตธุรกิจ และขยายโอกาสในการรวมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจใหม ๆ 
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ผูบริหารของบริษัทเขารวมแสดงความยินดีกับผูบริหารของ PIS ในพิธิเปดการซื้อขายหลักทรัพยวันแรกในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (mai) 

 สำหรับ PIS การเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย mai ชวยใหบริษัทฯ สามารถเขาถึงแหลงเงินทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ รองรับการ
ขยายธุรกิจไปสูโครงการขนาดใหญและการพัฒนานวัตกรรมดาน ICT Solutions ที่ตอบโจทยความตองการของภาคธุรกิจและภาครัฐ นอกจากนี้ 
การเปนบริษัทจดทะเบียนยังชวยเสริมสรางความนาเชื่อถือของ PIS ในสายตาของลูกคา นักลงทุน และพันธมิตรทางธุรกิจ อีกทั้งยังชวยเพิ่ม
ความสามารถในการแขงขัน และดึงดูดบุคลากรที่มีศักยภาพเขาสูบริษัท ดวยโครงสรางธุรกิจที่แข็งแกรงและโอกาสทางการตลาดที่เติบโตอยาง
ตอเนื่อง บริษัทเชื่อมั่นวาการ Spin-Off ของ PIS จะชวยใหบริษัทยอยสามารถดำเนินธุรกิจไดอยางอิสระ ขยายศักยภาพสูตลาดที่ใหญขึ้น และ
สรางผลตอบแทนที่มั่นคงใหกับผูถือหุนทั้งของบริษัท และ PIS ในระยะยาว 
 ทั้งนี้ การเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย mai ของ PIS ดวยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนจำนวน 140,000,000 หุน เพื่อเสนอขายแก
ประชาชนทั่วไปเปนครั้งแรก (IPO) ในวันที่ 20 มกราคม 2568 สงผลให PIS มีทุนจดทะเบียนเพิ่มขึ้นจาก 200 ลานบาทเปน 270 ลานบาท โดย
บริษทัฯ มีสัดสวนการถือหุนใน PIS ลดลงจากเดิมรอยละ 91.4 เหลือรอยละ 67.7  

2) เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2568 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติการซื้อและรับ
โอนกิจการท้ังหมดตามแผนการรับโอนกิจการทั้งหมดระหวางบริษัทฯ กับบริษัท เอโนค คอมมูนิเคช่ันส จำกัด (“Enoch”) ซึ่งมีผูถือหุน จำนวน 4 
ราย ไดแก (1) นายวีระ ธรรมจรัส (2) นางสาวเรณู ธรรมจรัส (3) นายธนิตย ธรรมจรัส และ (4) นางสาวสุดา ธรรมจรัส (“ผูถือหุนของ Enoch”) 
ซึ่งมิไดเปนบุคคลที่เกี่ยวโยงกับบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะซื้อและรับโอนกิจการทั้งหมดของ Enoch ซึ่งหมายถึงทรัพยสิน หนี้สิน สิทธิ หนาที่ และ
ความรับผิดชอบทั้งหมดของ Enoch ที่มีอยูในปจจุบัน และที่จะมีในอนาคต ณ วันโอนกิจการท้ังหมด ซึ่งรวมถึงหุนสามัญจำนวน 60,000 หุน มูล
คาที่ตราไวหุนละ 100 บาท ในบริษัท คอลลวอยซ คอมมูนิเคชั่นส จำกัด (“Callvoice”) ซึ่งเปนบริษัทยอยที่ถือหุนโดย Enoch (หรือคิดเปนรอย
ละ 60 ของจำนวนหุนที่ชำระแลวของ Callvoice) รวมถึงการเขาทำสัญญาโอนกิจการทั้งหมด ขอตกลง สัญญาอื่น ๆ และเอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ
กับการซื้อและรับโอนกิจการทั้งหมดจาก Enoch (“ธรุกรรมการรับโอนกิจการท้ังหมด”) 
 ในการนีค้ณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นสมควรอนุมัติใหเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติออกและจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของ
บริษัทฯ จำนวนไมเกิน 1,800,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขาย 20 บาทตอหุน คิดเปนมูลคารวมทั้งสิ้น 36,000,000 
บาท ใหแก Enoch เพ่ือใชชำระเปนคาตอบแทนสำหรับการซื้อและรับโอนกิจการทั้งหมดจาก Enoch ซึ่งคดิเปนรอยละ 0.25 ของจำนวนหุนที่ออก
และชำระแลวทั้งหมดของบริษัทฯ (คำนวณจากจำนวนหุนที่ออกใหมจำนวน 1,800,000 หุน หารดวยจำนวนหุนที่ออกและชำระแลวทั้งหมดของ
บริษัทฯ ภายหลังการเขาทำธุรกรรมการจัดสรรหุน จำนวน 717,279,904 หุน) ซึ่งไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 25 
เมษายน 2568 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

 ภาพรวมผลการดำเนินงานไตรมาส 1/2568  

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

รายไดรวม  2,384   2,014   1,383  18.4 72.4 
กำไรสุทธ ิ  205   151   110  35.8 86.4 
กำไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาทตอหุน)  0.25   0.21   0.17  19.0 47.1 

กำไรสุทธิ 

 ในไตรมาส 1/2568 กลุมบริษัทมีรายไดรวมท้ังสิ้น 2,384 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปกอนจำนวน 1,001 ลานบาท หรือ
คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 72.4 โดยไดรับแรงสนับสนุนหลักจากการดำเนินโครงการใหมในกลุมธุรกิจจำหนายและวางระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (SI) ที่สอดคลองกับนโยบายกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐ ประกอบกับการขยายตัวของธุรกิจบริการดูแลความปลอดภัย
และการบริหารอสังหาริมทรัพยอัจฉริยะท่ีเติบโตอยางมีนัยสำคัญจากชวงเวลาเดียวกันของปกอน รวมถึงการฟนตัวของภาคการทองเที่ยว แมจะมี
แรงกดดันจากจำนวนนักทองเที่ยวจีนที่ลดลง แตภาพรวมจำนวนนักทองเที่ยวตางชาติยังคงเพิ่มขึ้นตอเนื่อง ซึ่งสงผลบวกตอรายไดในกลุมธุรกิจ
บริการท่ีเก่ียวของกับกิจการการบิน นอกจากนี้ กลุมบริษัทยังไดรวมรายไดของบริษัท วนัทูวัน โปรเฟสชั่นแนล จำกัด (“OTP”) (ปจจุบันชื่อ บริษัท 
สกาย ซีซี จำกัด (“SKYCC”)) ซึ่งเริ่มเขาลงทุนเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2567 เขามาแสดงในงบการเงินแบบเต็มไตรมาส ทั้งน้ี กลุมบริษัทมีกำไรสุทธิ
ในไตรมาส 1/2568 จำนวน 205 ลานบาท เพิ่มขึ้นจาก 110 ลานบาทในไตรมาสเดียวกันของปกอน หรือคิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 86.4 
ขณะที่อัตรากำไรสุทธิเพ่ิมขึ้นเล็กนอยจากรอยละ 8.0 เปนรอยละ 8.6 
 
รายได 

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

รายไดจากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสรจ็  675   491   110  37.5 513.6 
รายไดจากการขาย - -  9  - (100.0) 
รายไดจากการใหบริการ  1,704   1,514   1,260  12.5 35.2 
รวมรายได  2,379   2,005   1,379  18.7 72.5 

 
 รายไดจากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสร็จ ในไตรมาส 1/2568 มีจำนวน 675 ลานบาท คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 28.4 
ของรายไดทั้งหมด เพิ่มขึ้นจำนวน 565 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 513.6 เมื่อเทียบกับปกอนหนา เนื่องจากโครงการที่มีการสงมอบและรับรู
รายไดในไตรมาส 1/2568 มีมูลคาโครงการสูงกวาโครงการที่รับรูในไตรมาส 1/2567 ซึ่งไตรมาสปจจุบันกลุมบริษัทมีรายไดจากการสงมอบงาน
จากโครงการที่สำคัญ ดังนี ้

- โครงการซื้อขายระบบคลาวดกลางดานสาธารณสุขของประเทศไทย ของ บริษัท โทรคมนาคมแหงชาติ จำกัด (มหาชน) 
- โครงการพัฒนาระบบคลาวดกลางดานสาธารณสุขของประเทศไทย กิจกรรมที่ 1 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการการแลกเปลี่ยน

ขอมูลสุขภาพ ของ สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
- โครงการจัดซื้อเครื่องไมโครคอมพิวเตอรทดแทนเครื่องเดิมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ของ กรมสรรพสามิต 
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- โครงการติดตั ้งระบบอานแผนปายทะเบียนอัตโนมัติครอบคลุมพื ้นที่ภาคกลาง ภาคตะวันออก และภาคใต จำนวน 180 จุด 
ปงบประมาณ 2567 ของ กองบัญชาการตำรวจปราบปรามยาเสพติด 

- โครงการจดัซื้อระบบบริหารขอมูลและการปฏิบัติการ ทาอากาศยานอุบลราชธาน ีของ กรมทาอากาศยาน 

 รายไดจากการขาย ในไตรมาส 1/2568 ลดลงจำนวน 9 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 100.0 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน
หนา เนื่องจากไตรมาส 1/2567 บริษัทมีรายไดจากการขายอุปกรณคอมพิวเตอรใหแกลูกคาภาคเอกชนเพียงไมกี่รายเทานั้น การประกอบธุรกิจ
ดานการจำหนายผลิตภัณฑสวนใหญจะเปนการจำหนายใหแกลูกคาภาคเอกชน ซึ่งมิใชเปาหมายหลักของกลุมบริษัท ทำใหรายไดในสวนน้ีมจีำนวน
ที่ไมสูงมากเมื่อเทียบกับรายไดในสวนอ่ืนของกลุมบริษัท 

 รายไดจากการใหบริการ ในไตรมาส 1/2568 มีจำนวน 1,704 ลานบาท คิดเปนสดัสวนประมาณรอยละ 71.6 ของรายไดท้ังหมด 
เพ่ิมขึ้นจำนวน 444 ลานบาท หรอืคิดเปนรอยละ 35.2 เมื่อเทียบกับปกอนหนา เน่ืองจากสาเหตุดังนี ้

- รายไดคาบริการดูแลความปลอดภัยและการบริหารอสังหาริมทรัพยอัจฉริยะ เพิ่มขึ้นจำนวน 237 ลานบาท อันเปนผลมาจากการที่
บริษัทไดเขาลงทุนใน SAMCO สามารถขยายฐานลูกคาไปยังกลุมใหม ๆ  อาทิเชน กลุมโรงพยาบาล กลุมธนาคาร และหนวยงานภาครฐั 
ซึ่งเปนการเพ่ิมศักยภาพในการใหบริการ สงผลใหรายไดจากธุรกิจดังกลาวเติบโตอยางมีนัยสำคัญ 

- รายไดคาบริการบริหารจัดการงานลูกคาสัมพันธ เพ่ิมขึ้นจำนวน 140 ลานบาท เนื่องจากบริษัทไดเขาลงทุนและมีอำนาจในการควบคุม
ใน SKYCC เมื่อวันท่ี 30 สิงหาคม 2567 สงผลใหบริษัทสามารถรับรูรายไดจากธุรกิจของบริษัทยอยดังกลาวในงบการเงินรวม 

- รายไดจากการใหบริการระบบตรวจสอบและคัดกรองผูโดยสารลวงหนา (APPS) และประมวลผลรายการขอมูลสำหรับฐานขอมูลการ
เดินทางของผูโดยสาร (PNR) สำหรับทาอากาศยานทั้ง 6 แหงของบริษัท ทาอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) สำหรับไตรมาส 1/2568 
สูงกวาไตรมาส 1/2567 จำนวน 11 ลานบาท เนื่องจากจำนวนผูโดยสารที่เดินทางเขาออกประเทศไทยและเปลีย่นเครื่องท่ีประเทศไทย
มีจำนวนเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง จากการรณรงคอุตสาหกรรมการทองเที่ยวของทางภาครัฐตั้งแตป 2567 เปนตนมา 

- รายไดจากการใหบริการดูแลและบำรุงรักษา (Maintenance Service Agreement) รายไดการใหบริการอื่น เชน โครงการใหเชา
อุปกรณและใหบริการอินเทอรเน็ตสาธารณะ โครงการใหเชาระบบกลองโทรทัศนวงจรปด และโครงการบำรุงรักษาระบบ
กลองโทรทัศนวงจรปด เพิ่มขึ้นจำนวน 57 ลานบาท จากจำนวนโครงการที่เพิ่มขึ้น รวมถึงสัญญาการใหบริการบำรุงรักษาระบบ
ภายหลังจากที่ไดดำเนินการติดตั้งระบบใหกับลูกคาแลวเสร็จ 
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รายไดที่รอรับรูในอนาคต (Backlog) 

 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 กลุมบริษัทมีโครงการที่รอรับรูรายไดในอนาคตรวมจำนวนท้ังสิ้น 22,015 ลานบาท ซึ่งแบงตามกลุมของ 
รายไดออกเปนสดัสวนดังนี้  
  

 
 

ตนทุน 

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

ตนทุนจากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสร็จ  573   391   80  46.5 616.3 
ตนทุนจากการขาย  -   -   6  100.0 (100.0) 
ตนทุนจากการใหบริการ  1,410   1,235   979  14.2 44.0 
รวมตนทุน  1,983   1,626   1,065  22.0 86.2 
กำไรขั้นตน  396   379   314  4.5 26.1 
อัตรากำไรขั้นตน (รอยละ) 16.6 18.9 22.8   

 
 ตนทุนรวม ในไตรมาส 1/2568 มีจำนวน 1,983 ลานบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 918 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 86.2 เมื่อเทียบกับปกอน
หนาที่มีตนทุนรวมจำนวน 1,065 ลานบาท โดยกลุมบริษัทมีอัตรากำไรขั้นตนโดยรวมลดลงจากรอยละ 22.8 เปนรอยละ 16.6 เมื่อเทียบกับ     
ไตรมาสเดียวกันของปกอน ซึ่งมีผลมาจาก 

- ตนทุนจากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสรจ็เพ่ิมข้ึนในสดัสวนที่สูงกวารายไดจากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสร็จที่
เพ่ิมขึ้น เปนผลมาจากโครงการที่รบัรูรายไดไตรมาส 1/2568 เปนโครงการท่ีมีขนาดใหญที่มีอัตรากำไรขั้นตนต่ำกวาโครงการที่รับรู
รายไดในป ไตรมาส 1/2567 

- ตนทุนจากการขายลดลงตามรายไดจากการขายทีล่ดลง เน่ืองจากรายไดจากการขายมิใชรายไดที่กลุมบริษัทมุงเนนเชนเดียวกับรายได
จากการจำหนายและวางระบบแบบเบ็ดเสร็จและรายไดจากการใหบริการ ซึ่งมีจำนวนสูงและมีความตอเนื่องชวยสรางความมั่นคง
ทางการเงินใหกับกลุมบริษัท 
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- ตนทุนจากการใหบริการเพ่ิมข้ึนอยางมากตามรายไดจากการใหบริการที่เพ่ิมขึ้น โดยตนทุนจากการใหบริการเพ่ิมข้ึนในสัดสวนท่ีสูงกวา
รายไดจากการใหบริการท่ีเพ่ิมขึ้นเปนผลมาจากธุรกิจบริการดูแลความปลอดภัยและการบริหารอสังหาริมทรัพยอัจฉริยะของ SAMCO 
และธุรกิจบริการบริหารจัดการงานลูกคาสมัพันธของ SKYCC ซึงมีตนทุนสวนใหญเปนตนทุนคาแรงงานที่มีการปรับอัตราคาแรงข้ันต่ำ
ทุกป ซึ่งบางสัญญาบริษัทฯ ไมสามารถเรียกเก็บรายไดคาบริกรสวนเพ่ิมจากการปรับคาแรงข้ันต่ำจากลูกคา ทำใหกลุมบริษัทตอง
รับภาระตนทุนสวนนี้ สงผลใหอัตรากำไรข้ันตนคอนขางต่ำเมื่อเทียบกับงานโครงการอ่ืนของกลุมบริษัท 

 
กำไร(ขาดทุน)อื่น 

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

รายไดอื่น  5   9   4  (44.4) 25.0 
(ขาดทุน) กำไรอื่น - สุทธ ิ  (22)  12   (25) (283.3) (12.0) 
รวมกำไร(ขาดทุน)อ่ืน  (17)  21   (21) (181.0) (19.0) 

 
 ขาดทุนอื่นในไตรมาส 1/2568 ปรับตัวลดลงจำนวน 4 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 19.0 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอนซึ่งมี
ขาดทุนอื่นจำนวน 21 ลานบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการที่บริษัทรับรูผลขาดทุนจากการปรับมูลคาเงินลงทุนในหุนของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงหนึ่งในระดับที่ต่ำกวาผลขาดทุนที่รับรูในชวงเดียวกันของปกอนหนา สงผลใหขาดทุนอื่นในไตรมาสนี้ปรับตัวดีขึ้นจากปกอน
อยางมีนัยสำคัญ 
 
คาใชจายและตนทุนทางการเงิน 

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

คาใชจายในการขาย  36   44   49  (18.2) (26.5) 
คาใชจายในการบริหาร  132   163   115  (19.0) 14.8 
ตนทุนทางการเงิน  72   70   78  2.9 (7.7) 
รวมคาใชจาย  240   277   242  (13.4) (0.8) 
อัตราสวนตอรายได (รอยละ) 10.1 13.8 17.5   

 
 คาใชจายโดยรวมของกลุมบริษัทสำหรับไตรมาส 1/2568 มีจำนวน 240 ลานบาท ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปกอนเล็กนอย 2 ลาน
บาท หรือคิดเปนรอยละ 0.8 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

- คาใชจายในการขายลดลง 13 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 26.5 โดยลดลงจาก 49 ลานบาทในไตรมาส 1/2567 มาอยูที่ 36 ลานบาท
ในไตรมาส 1/2568 สาเหตุหลักเกดิจากการบริหารจัดการและควบคมุคาใชจายดานการตลาดอยางรดักุมมากขึ้น ประกอบกับธรุกิจ
ของ SKYCC ที่เพิ่มขึ้นในงบการเงนิรวมเปนประเภทธุรกิจที่มสีัดสวนคาใชจายในการขายเปนสัดสวนที่นอยมากเมื่อเทียบกับรายได จึง
ทำใหภาพรวมคาใชจายในการขายลดลงในขณะที่รายไดของกลุมบริษัทเพ่ิมขึ้น 

- คาใชจายในการบริหารเพิ่มขึ้น 17 ลานบาท หรือรอยละ 14.8 โดยเพ่ิมข้ึนจาก 115 ลานบาทในไตรมาส 1/2567 มาอยูท่ี 132 ลาน
บาทในไตรมาส 1/2568 โดยสวนใหญเปนผลมาจากคาใชจายในการบริหารของโครงการ SKYCC ที่เพ่ิมเขามาในไตรมาสปจจุบัน 

- ตนทุนทางการเงนิลดลง 6 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 7.7 โดยลดลงจาก 78 ลานบาทในไตรมาส 1/2567 มาอยูท่ี 72 ลานบาทใน
ไตรมาส 1/2568 สาเหตุหลักมาจากจำนวนเงินกูยืมที่ลดลงจากการทยอยชำระคืน และการบริหารจัดการตนทุนทางการเงินอยางมี
ประสิทธภิาพ 
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สวนแบงกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 

หนวย: ลานบาท 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

QoQ 
(%) 

YoY 
(%) 

บริษัท เทิรนคีย คอมมูนิเคชั่น เซอรวิส จำกัด 
(มหาชน) (“TKC”) 

 8   (4)  17  (300.0) (52.9) 

บริษัท โกลเบิล สปอรต เวนเจอรส จำกัด  
(“GSV”) 

 22   6   6  266.7 266.7 

บริษัท เอสเอแอล กรุป (ไทยแลนด) จำกัด (“SAL”)  77   63   59  22.2 30.5 
รวม  107   65   82  64.6 30.5 

 
 สำหรับไตรมาส 1/2568 กลุมบริษัทไดรับรูสวนแบงกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา เปนจำนวนเงนิรวมทั้งสิ้น 107 ลาน
บาท เพ่ิมขึ้น 25 ลานบาท เมื่อเทียบกับปกอนที่มีสวนแบงกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคาจำนวน 82 ลานบาท ดังน้ี  

- บริษัท เทิรนคีย คอมมูนิเคช่ัน เซอรวสิ จำกัด (มหาชน) (“TKC”) จำนวน 8 ลานบาท ลดลง 9 ลานบาท เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปกอนหนาที่มสีวนแบงกำไรจำนวน 17 ลานบาท ท้ังน้ี การลดลงของกำไรดังกลาวเปนผลมาจากผลประกอบการของ TKC ในไตร
มาส 1/2568 ที่ปรับตัวลดลง  

- บริษัท โกลเบิล สปอรต เวนเจอรส จำกัด (“GSV”) จำนวน 22 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 16 ลานบาท เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอน
หนาที่มีสวนแบงกำไรจำนวน 6 ลานบาท โดยมาจากกำไรจากการดำเนินงานของ GSV ซึ่งประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการจัดแขงขันกีฬา
มวยราชดำเนินท่ีเปนท่ีสนใจของนักทองเท่ียวตางชาต ิ 

- บริษัท เอสเอแอล กรุป (ไทยแลนด) จำกัด (“SAL”) จำนวนเงิน 77 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 18 ลานบาท เมื่อเทียบกับไตรมาสเดยีวกันของป
กอนหนาที่มีสวนแบงกำไรจำนวน 59 ลานบาท จากการฟนตัวของภาคการทองเที่ยวของประเทศไทย สงผลใหบริษัท บริการภาคพ้ืน 
ทาอากาศยานไทย จำกัด (“AOTGA”) ซึ่งเปนบริษัทรวมของ SAL ที่ประกอบธุรกิจการใหบริการเก่ียวกับการบริการภาคพื้นของธุรกิจ
การบินที่ทาอากาศยานดอนเมืองและทาอากาศยานภูเก็ต และธุรกิจบริหารคลังสินคาภายในทาอากาศยานภูเก็ต มีผลการดำเนินงานดี
ขึ้น 
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สรุปฐานะทางการเงิน 

 

 สินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 อยูที่ 12,668 ลานบาท เพิ่มขึ้น 520 ลานบาท หรือรอยละ 4.3 จาก 12,148 ลานบาท ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพยรวมที่เพ่ิมขึ้นหรือลดลงอยางมีนัยสำคัญ ไดแก 

1) ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น รวมถึงสินทรัพยที่เกิดจากสัญญา ซึ่งเพิ่มขึ้น 485 ลานบาท รวมถึง ลูกหนี้ตามสัญญาเชาเงินทุน
เพิ่มขึ้น 113 ลานบาท จากการสงมอบงานโครงการขนาดใหญ การรับรูรายไดคาเชาในงวดปจจุบันและการวางบิลตามสัญญาที่ถึง
กำหนดในไตรมาสนี้  

2) สินคาคงเหลือและเงินจายลวงหนาคาโครงการเพิ่มขึ้น 184 ลานบาท เนื่องจากโครงการขนาดใหญที่อยูระหวางดำเนินการในไตรมาส
ปจจุบัน  
 

3) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคาเพิ่มขึ้น 107 ลานบาท ซึ่งเปนผลจากผลประกอบการของบริษัทรวมและการรวมคาที่เปนสัดสวน
ของบริษัท  

4) เงนิฝากประจำสวนท่ีไมติดภาระค้ำประกันเพ่ิมขึ้น 59 ลานบาท เพ่ือเสริมสภาพคลองและบริหารเงนิทุนอยางมีประสิทธภิาพ ขณะที่เงิน
ฝากธนาคารที่ติดภาระค้ำประกันเพ่ิมขึ้น 58 ลานบาท จากการใชเปนหลักประกันวงเงินสินเช่ือสำหรับโครงการที่ชนะการประมูลในไตร
มาสนี ้ 

5) สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมขึ้น 52 ลานบาท โดยสวนใหญมาจากลูกหนี้กรมสรรพากรในสวนของภาษีมูลคาเพ่ิมจากการจัดซื้อสินคาและ
บริการสำหรับงานโครงการในงวดปจจุบัน  

6) เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลง 372 ลานบาท ซึ่งเปนผลจากกระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงานที่ปรับตัวลดลงเมื่อเทียบกับ
ไตรมาสกอนหนา รวมถึงการจายชำระหนี้หุนกูที่ถึงกำหนดชำระในเดือนกุมภาพันธ  

7) ที่ดิน อาคาร และอุปกรณลดลง 111 ลานบาท ซึ่งสวนใหญมาจากคาเสื่อมราคาของอุปกรณในโครงการ CUPPS และ APPS  
8) สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคายุติธรรมผานกำไรหรือขาดทุนลดลง 51 ลานบาท เนื่องจากบริษัทรับรูผลขาดทุนจากการวัดมูลคาเงิน

ลงทุนในหุนสามัญของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงหนึ่งจำนวน 21 ลานบาท และมีการจำหนายเงินลงทุนในกองทุนรวม
ตราสารหนี้จำนวน 30 ลานบาท ที่เคยลงทุนไวในงวดกอนเพ่ือบริหารสภาพคลอง  
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 หนี้สินรวม ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 อยูที่ 6,807 ลานบาท ลดลงจำนวน 141 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 2.0 จาก 6,949 ลานบาท 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยการเปลี่ยนแปลงหนี้สินรวมท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงอยางมีนัยสำคัญ ไดแก 

1) การลดลงของเงินกูยืมระยะยาวจำนวน 355 ลานบาท ซึ่งเปนเงินกูที่บริษัทนำมาใชในโครงการ CUPPS และ APPS เปนหลัก ซึ่งมีการ
ชำระคืนใหแกสถาบันการเงนิตามกำหนดอยางตอเน่ือง  

2) การชำระคืนหุนกูชุดเดิมที่ครบกำหนดในเดือนกุมภาพันธ 2568 จำนวน 400 ลานบาท ครบทั้งจำนวน  
3) เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินปรับตัวเพิ่มขึ้นจำนวน 627 ลานบาท เพื่อรองรับความตองการเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนิน

โครงการจำหนายและวางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีมีการขยายตัวมากขึ้นในไตรมาสปจจุบัน 
 
 สวนของผูถือหุนรวม ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 มีจำนวน 5,861 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 662 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้นรอยละ 12.7 จาก 
5,199 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยการเปลี่ยนแปลงดงักลาวมีสาเหตุหลักจาก 

1) การรับรูสวนเกินจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย บริษัท โปร อินไซด จำกัด (มหาชน) (PIS) ซึ่งไดเสนอขายหุนตอ
ประชาชนท่ัวไปครั้งแรก (IPO) ในราคาที่สูงกวามูลคาทุนของกลุมบริษัท เปนจำนวน 410 ลานบาท  

2) กำไรสุทธิของกลุมบริษัทในไตรมาส 1/2568 จำนวน 205 ลานบาท  
3) การกลับรายการสำรองการซื้อหุนคืนภายหลังจากสิ้นสุดโครงการจัดสรรหุนใหแกพนักงาน (ESOP) ของบริษัทยอย จำนวน 37 ลานบาท 

อันเนื่องมาจาก PIS เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย MAI โดยรียบรอยแลวเมื่อวันท่ี 20 มกราคม 2568 

อัตราสวนทางการเงินที่สำคัญ 

อัตราสวนทางการเงินที่สำคญั 
ไตรมาส 
1/2568 

ไตรมาส 
4/2567 

ไตรมาส 
1/2567 

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratios)    
อัตราสวนทุนหมุนเวยีน (Current Ratio) 1.3 1.2 1.1 
อัตราสวนเงินทุนหมุนเวียนเรว็ (Quick Ratio) 0.4 0.4 0.3 

อัตราสวนแสดงประสทิธิภาพในการใชสินทรัพย (Activity Ratios)    
ระยะเวลาเกบ็หนี้เฉลี่ย (Average Collection Period) 50 39 41 

อัตราสวนที่แสดงถึงความเสี่ยงจากการกูยืม (Leverage Ratios)    
อัตราหนี้สินตอทุน (Debt to Equity Ratio) 1.2 1.3 1.4 
อัตราสวนความสามารถในการจายดอกเบี้ย (Interest Coverage Ratio) 4.4 3.7 2.7 
อัตราสวนความสามารถในการชำระภาระผูกพัน (Debt Service Coverage Ratio) 0.6 0.5 0.6 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการทำกําไร (Profitability Ratios)    
อัตราผลตอบแทนสนิทรัพย (Return on Asset) 8.0% 7.4% 8.5% 
อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (Return on Equity) 10.7% 9.9% 11.7% 
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1. อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratios) 
ในไตรมาส 1/2568 บริษัทมีอัตราสวนทุนหมุนเวียน (Current Ratio) อยูที่ 1.3 เทา เพิ่มขึ้นจาก 1.2 เทาในไตรมาสกอนหนาและ 
1.1 เทาในไตรมาสเดียวกันของปกอน สะทอนถึงความสามารถในการบริหารสภาพคลองที่ดีขึ้นและการรักษาความสามารถในการ
ชำระหนี้ระยะสั้นอยางเหมาะสม ขณะที่อัตราสวนสภาพคลองเร็ว (Quick Ratio) ยังคงอยูที่ 0.4 เทา เทียบเทากับไตรมาสกอนหนา 
และเพ่ิมข้ึนจาก 0.3 เทาในไตรมาสเดียวกันของปกอน ท้ังน้ี แมอัตราดังกลาวยังคงสะทอนถึงการพ่ึงพากระแสเงินสดจากการดำเนิน
โครงการและการเรียกเก็บเงินจากลูกคาเปนหลัก แตบริษัทไดมีมาตรการเชิงรุกในการบริหารจัดการสภาพคลองผานการเรง
กระบวนการจัดเก็บเงินจากลูกคา การบริหารตนทุนโครงการอยางมีประสิทธิภาพ และการควบคุมวงเงินสินเชื่อใหสอดคลองกับ
กระแสเงนิสดเขา 

2. อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการใชสินทรัพย (Activity Ratios) 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (Average Collection Period) อยูท่ี 50 วัน เพ่ิมข้ึนจาก 39 วันในไตรมาสกอนหนา และ 41 วันในไตรมาส
เดียวกันของปกอน แมจะเพิ่มขึ้นจากไตรมาสกอนหนา แตยังอยูในระดับที่บริหารจัดการได โดยบริษัทมีการติดตามการเรียกเก็บเงิน
จากลูกคาอยางใกลชิด ทั้งนี้ การขยายตัวของโครงการและฐานลูกคาที่หลากหลายมากขึ้น สงผลตอรอบเวลาการเก็บหนี้ที่ยาวข้ึน
เล็กนอย แตยังคงรักษากระแสเงินสดที่เพียงพอตอการดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ตราสวนโครงสรางทางการเงิน (Leverage Ratios) 
ในไตรมาส 1/2568 บริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุน (Debt to Equity Ratio) อยูท่ี 1.2 เทา ลดลงจาก 1.3 เทาในไตรมาสกอนหนา 
และ 1.4 เทาในไตรมาสเดียวกันของปกอน ซึ่งสะทอนถึงการบริหารโครงสรางเงนิทุนที่มีประสิทธภิาพมากขึ้นและการชำระคืนหนี้สนิ
บางสวนในชวงท่ีผานมา โดยอัตราสวนความสามารถในการจายดอกเบี้ย (Interest Coverage Ratio) ปรับตัวดีข้ึนมาอยูที่ 4.4 เทา 
จาก 3.7 เทาในไตรมาสกอนหนา และ 2.7 เทาในไตรมาสเดียวกันของปกอน แสดงถึงความสามารถในการชำระดอกเบี้ยจากกำไร
ของบริษัทที่แข็งแกรงยิ่งขึ้น ขณะที่อัตราสวนความสามารถในการชำระหนี้ระยะยาว (Debt Service Coverage Ratio) อยูที่ 0.6 
เทา เพ่ิมขึ้นจาก 0.5 เทาในไตรมาสกอนหนา และเทากับไตรมาสเดียวกันของปกอน สะทอนถึงการบริหารกระแสเงินสดเพ่ือรองรับ
ภาระหนี้อยางตอเนื่อง 

4. อัตราสวนความสามารถในการทำกำไร (Profitability Ratios) 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (Return on Asset - ROA) อยูที่ 8.0% เพ่ิมขึ้นจาก 7.4% ในไตรมาสกอนหนา แตลดลงจาก 8.5% 
ในไตรมาสเดียวกันของปกอน ขณะที่อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (Return on Equity - ROE) อยูที่ 10.7% ปรับตัวดีขึ้น
จาก 9.9% ในไตรมาสกอนหนา แมจะยังต่ำกวา 11.7% ในไตรมาสเดียวกันของปกอน เล็กนอย ทั้งนี้แมอัตราผลตอบแทนจะยังไม
กลับไปสูระดับของปกอนหนา แตการเติบโตของรายไดและการบริหารตนทุนที่มีประสิทธิภาพไดสงผลดีตอกำไรสุทธขิองกลุมบริษัท 

ปจจัยที่อาจมีผลตอการดำเนินงานหรือการเติบโตในอนาคต 

 กลุมบริษัทตระหนักถึงปจจัยสำคัญที่อาจมีผลกระทบตอการดำเนินงานและการเตบิโตในอนาคต และไดเตรียมกลยุทธอยางรอบคอบเพ่ือ
เพ่ิมโอกาสในการเติบโตอยางยั่งยนื พรอมทั้งบริหารจัดการความเสี่ยงอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสรางความมั่นคงทางธุรกิจและผลตอบแทนที่
มั่นคงสำหรับผูถือหุน 

1. การพัฒนาเทคโนโลยีและการจัดการทรัพยากร กลุมบริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการลงทุนในเทคโนโลยีใหม ๆ และมี
แผนการพัฒนานวัตกรรมอยางตอเนื ่อง เพื ่อตอบสนองตอความเปลี ่ยนแปลงอยางรวดเร็วของอุตสาหกรรม โดยเฉพาะการ
ประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) และระบบอัตโนมัติ (Automation) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานและลดตนทุนการ
ใหบริการ ทีมผูบริหารไดเตรียมความพรอมทั้งดานทรัพยากร กำลังการผลติ และความสามารถทางเทคโนโลยี เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัท
สามารถรักษาความไดเปรียบในการแขงขัน 

2. การสนับสนุนจากภาครัฐ นโยบายของรัฐบาลที่มุงเนนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดิจิทัล เมืองอัจฉริยะ (Smart City) และระบบ
ขนสงอัจฉริยะ (Intelligent Transportation Systems – ITS: ระบบที่นำเทคโนโลยีมาใชเพ่ือเพิ่มประสทิธภิาพและความปลอดภยั
ในการขนสง) เปนแรงผลักดันสำคัญที่สงเสริมการเติบโตของกลุมบริษัท โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมโครงการดานเทคโนโลยีและโซลู
ชันความปลอดภัยที่เปนจุดแข็งของบริษัท 

3. การบริหารความเสี่ยงจากภาวะการคาโลกและการสงออก ความผันผวนของเศรษฐกิจโลกและมาตรการการคาระหวางประเทศ 
โดยเฉพาะกรณีของสหรัฐฯ และจีน อาจสงผลกระทบตอการลงทุนในโครงสรางพื้นฐานและงบประมาณดานไอทีของภาครัฐและ
เอกชนในบางชวงเวลา กลุมบริษัทจึงติดตามสถานการณอยางใกลชิด และปรับกลยุทธดานการตลาดและการบริหารความเสี ่ยง 
เพ่ือใหสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพแมในภาวะที่ไมแนนอน 
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4. การบริหารตนทุนและการจัดการคาแรง กลุมบริษัทมีแผนการจัดการตนทุนและบริหารคาแรงอยางเปนระบบ โดยเฉพาะในธุรกิจที่
มีตนทุนแรงงานสูง เชน ธุรกิจบริหารจัดการอสังหาริมทรัพยและ Call Center พรอมกันนี้ ยังมีการลงทุนในระบบอัตโนมัติเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธภิาพ ลดตนทุน และรองรับการเติบโตในระยะยาว 

5. การพัฒนาทักษะบุคลากร เนื่องจากความตองการใชเทคโนโลยี AI และระบบ Automation เพิ่มขึ้น บริษัทจึงใหความสำคัญกับ
การอบรมและพัฒนาทักษะของบุคลากรในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ การวิเคราะหขอมูล และการใหบริการเชิงคุณภาพ เพื่อให
สามารถตอบสนองตอความตองการของลูกคาและแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต 

6. การบริหารความเสี่ยงจากการชะลอตัวของนักทองเที่ยวจีน แมวาภาคการทองเที่ยวโดยรวมจะยังคงมีแนวโนมฟนตัวอยาง
ตอเนื่อง แตในชวงไตรมาส 1/2568 พบวาจำนวนนักทองเท่ียวจากประเทศจีนซึ่งเปนตลาดหลักของการทองเที่ยวไทยปรับตัวลดลง
อยางมีนัยสำคัญ อันเนื่องมาจากความกังวลดานความปลอดภัยและปจจัยภายนอกอื่น ๆ ซึ่งอาจสงผลกระทบตอรายไดจากธุรกิจที่
เก่ียวของกับกิจกรรมการบิน (Aviation Services) ของบริษัท อยางไรก็ตาม กลุมบริษัทไดเตรียมแผนบริหารความเสี่ยงโดยมุงเนน
การกระจายแหลงรายไดและขยายธุรกิจไปสูกลุ มบริการอื่น ๆ อยางตอเนื่อง ทั ้งในสวนของโครงการติดตั้งระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ธุรกิจบริหารจัดการอสังหาริมทรัพยอัจฉริยะ ธุรกิจ Call Center และบริการ Outsourcing แบบครบ
วงจร ซึ่งมีอัตราการเติบโตท่ีดี และสามารถลดการพึ่งพารายไดจากกลุมภาคการทองเที่ยวเพียงอยางเดียว 

7. การบริหารภาระหนี้สินและสนับสนุนทางการเงิน บริษัทมีการวางแผนดานการเงินอยางรอบคอบ เพื่อบริหารภาระหนี้และ
สนับสนุนแผนขยายธุรกิจ ทั้งการออกหุนกูใหม และการใชแหลงเงินทุนจากการเขาระดมทุนของบริษัทยอย รวมถึงการสนับสนุน
ทางการเงินแกบริษัทรวมในกลุมอยางตอเนื่อง 

8. การขยายธุรกิจใหมเพื่อกระจายความเสี่ยง กลุมบริษัทมีแผนการขยายธุรกิจไปสูกลุมอุตสาหกรรมใหม ๆ ที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยี 
และมีแนวโนมการเติบโตสูง เพื ่อกระจายความเสี่ยงจากธุรกิจหลัก และสรางแหลงรายไดใหม เชน ธุรกิจที่เกี ่ยวของกับการ
ประยุกตใช AI, Big Data และ IoT ซึ่งจะชวยเสริมสรางความแข็งแกรงของบริษัท 

 ดวยการเตรียมพรอมในทุกดาน กลุมบริษัทมั่นใจวาจะสามารถรับมือกับความทาทายและใชประโยชนจากโอกาสที่เกิดขึ้นไดอยางเต็มที่ 
เพ่ือสรางความมั่นคงและการเติบโตอยางยั่งยนื พรอมท้ังใหผลตอบแทนที่ดีแกผูถือหุนในระยะยาว 

พัฒนาการดานความยั่งยืน 

 กลุ มบริษัทใหความสำคัญอยางยิ ่งตอการพัฒนาอยางยั ่งย ืน โดยมุ งเนนการดำเนินธุรกิจภายใตหลักการดานสิ ่งแวดลอม 
(Environmental), สังคม (Social) และบรรษัทภิบาล (Governance) หรือ ESG เพ่ือสรางคุณคาระยะยาวใหแกผูมีสวนไดเสีย และตอบสนองตอ
แนวโนมของนักลงทุนยุคใหมที่ใหความสำคัญกับความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม โดยกลุมบริษัทไดดำเนินกลยุทธการจัดการความยั่งยืน
ระดับองคกรอยางเปนระบบ ครอบคลุมการวิเคราะหความเสี่ยง การกำหนดเปาหมาย และการติดตามผล เพ่ือสนับสนุนเปาหมายการพัฒนาอยาง
ยั่งยนื (SDGs) ขององคการสหประชาชาติ ดังนี ้

1. ดานสิ่งแวดลอม (Environmental) กลุมบริษัทมุงลดผลกระทบทางสิ่งแวดลอมจากการดำเนินธรุกิจ ดวยการใชทรัพยากรอยางรู
คุณคา การสงเสริมการประหยัดพลังงาน และการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ โดยตั้งเปาหมายที่ชัดเจน เชน 
- ลดการใชไฟฟาตอคนลงรอยละ 2.5 ภายในป 2571 เทียบกับปฐาน 2566 
- ลดการใชน้ำตอคนลงรอยละ 2.5 ภายในป 2571 เทียบกับปฐาน 2566 
- ลดการปลอยกาซเรือนกระจกรอยละ 5 ภายในป 2572 เทียบกับปฐาน 2567 
- ลดการใชกระดาษลงรอยละ 2.5 ภายในป 2571 เทียบกับปฐาน 2566 

2. ดานสังคม (Social) กลุ มบริษัทดำเนินธุรกิจโดยมุ งเนนความรับผิดชอบตอพนักงาน ชุมชน และสังคม ดวยการสงเสริม
สภาพแวดลอมการทำงานที่ดี ความเทาเทียม และสิทธมินุษยชน รวมถึงการสรางโอกาสใหทุกคนมีสวนรวมในองคกรอยางเทาเทียม 
โดยมีเปาหมายสำคัญ ไดแก 
- ขอรองเรียนดานสิทธิมนุษยชนเปนศูนย 
- ชั่วโมงการฝกอบรมเฉลี่ยไมนอยกวา 6 ชั่วโมงตอคนตอป 
- อัตราการลาออกของพนักงานไมเกินรอยละ 10 
- ระดับความผูกพันของพนักงานไมนอยกวารอยละ 80 
- อัตราการบาดเจ็บถึงข้ันหยุดงาน (LTIR) เปนศูนย 
- สงเสริมการจางงานในทองถ่ินไมนอยกวารอยละ 50 ภายในป 2572 (เทียบปฐาน 2567) 
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3. ดานบรรษัทภิบาล (Governance) กลุมบริษัทมุงมั่นในการยกระดับการกำกับดูแลกิจการที่ดี ความโปรงใส และการตอตานคอร
รัปชัน เพ่ือสรางความเช่ือมั่นใหกับนักลงทุนและผูมีสวนไดเสียทุกกลุม พรอมทั้งตั้งเปาหมายท่ีสำคัญ ไดแก 
- ไดรับผลการประเมิน CGR (Corporate Governance Report) ในระดับ 5 ดาว ภายในป 2572 
- ไดรับการรับรองเปนสมาชิกแนวรวมตอตานคอรรัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC) ภายในป 2572 
- สงเสริมจริยธรรมทางธรุกิจ การเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส และการปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด 

 กลุมบริษัทจะยังคงเดินหนาขับเคลื่อนความยั่งยืนในทุกมิติอยางตอเนื่อง เพ่ือสรางสมดุลระหวางผลประกอบการกับความรับผิดชอบตอ
สิ่งแวดลอม สังคม และธรรมาภิบาล เพื่อผลตอบแทนท่ีมั่นคงและยั่งยืนในระยะยาวแกผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
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