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นโยบายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน และ 

ตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย 

 
นโยบายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อกำหนด

แนวปฏิบัติของบริษัทฯ ตลอดจนของบริษัทยอย บริษัทในเครือ หรือบริษัทอ่ืนท่ีบริษัทฯ มีอำนาจในการควบคุม ในการตรวจสอบ ลดความเสี่ยง
ของบริษัทฯ จากการถูกใชเปนเครือ่งมือในการสนับสนุนอาชญากรรมทางการเงิน และขัดขวางการใชหรือประสงคจะใชผลิตภัณฑหรือบริการ
ของบริษัทฯ ในกิจกรรมหรือการกระทำที่เกี่ยวกับการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย รวมถึงกำหนดมาตรการขั้นต่ำ
สำหรับพนักงานทั้งหมดเมื ่อจัดทำกระบวนการหรือมาตรการควบคุมใดๆ เพื่อใหสอดคลองและเปนไปตาม พระราชบัญญัติปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 (“กฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน”) และพระราชบัญญัติปองกันและปราบปราม
การสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูง พ.ศ. 2559 (“กฎหมายวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง”)  
 

สำหรับบริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทในเครือ เห็นควรใหนำไปพิจารณาปรับใชใหเขากับบริบททางธุรกิจ โดยผานกระบวนการอนมุตัิ
ภายในของแตละบริษัท 

1. วัตถุประสงคของนโยบายและมาตรการนี้มีดังตอไปนี้  
1. เพื่อบงชี้ บรรเทา และบริหารจัดการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นกับบริษัทฯ จากการที่ลูกคาหรือบริการมีสวนเกี่ยวของ หรือถูกใช

เปนชองทางในการฟอกเงิน หรือสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย ในกรณีที่บริษัทฯ ประกอบธุรกิจตามมาตรา 16 
ภายใตพระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 ซึ่งมีหนาที่ตองรายงานการทำธุุรกรรมตอสำนักงาน
ปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) ในกรณีเปนธุุรกรรมท่ีใชเงินสดมีจำนวนเกินกวาท่ีกำหนดในกฎกระทรวง หรือเปน 
ธุุรกรรมท่ีมีเหตุุอันควรสงสััย  

2. เพื่อปกปองชื่อเสียงของบริษัทฯ โดยการใชมาตรการปองกันขั้นสูงสุดเทาที่จะเปนไปได และจัดใหมีการตรวจสอบลูกคาเพ่ือ
ขัดขวางการใชบริการของบริษัทฯ ในการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย รวมถึงการกระทำความผิดอ่ืนใด 

3. เพื่อใหมั่นใจวาบริษัทฯ ไดปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและการปองกันและ
ปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย เพ่ือปองกันไมใหเกิดความผิดท้ังทางแพงและอาญา  

การฝาฝนไมปฏิบัติตามนโยบายน้ีอาจนำไปสูความรับผิดท้ังทางแพงและอาญา หรือความผิดอ่ืนใดตอบริษัทฯ หรือพนักงานของบริษัทฯ 
รวมถึงความเสื่อมเสียทางชื่อเสียงของบริษัทฯ ทั้งนี้ มาตรการหลักในการจัดการประกอบดวย การรูจักตัวตนของลูกคาและคูคา (Know Your 
Customer - KYC) การตรวจสอบเพื่อทราบขอเท็จจริงเกี ่ยวกับลูกคา (Customer Due Diligence - CDD) และการรายงานธุรกรรมตอ
สำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) 

 
2. คำจำกัดความ 
“การฟอกเงิน” หมายความวา การโอน รับโอน หรือเปลี่ยนสภาพทรัพยสินที่เกี่ยวกับการกระทำความผิดบางประการ เพื่อซุกซอนหรือปกปด
แหลงที่มาของทรัพยสินนั้น หรือเพื่อชวยเหลือผูอื่นมิใหตองรับโทษหรือรับโทษนอยลง หรือการปกปดอำพรางการไดมา ฯลฯ ซึ่งทรัพยสินท่ี
เก่ียวกับการกระทำความผิด 
“การสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูง” หมายความวา การจัดหาหรือระดมทุนโดย
เจตนาและไมชอบดวยกฎหมาย (ไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออม) โดยมีจุดมุงหมายเพื่อนำไปใช หรือรูวาจะนำไปใชในการสนับสนุนการกอ
การรายหรือการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูง ซึ่งเปนปญหาระดับสากลที่สงผลกระทบตอความมั่นคงปลอดภัยและประสิทธิภาพ
ของระบบการเงิน บอนทำลายเศรษฐกิจ และยังทำลายสังคมอีกดวย 
“ลูกคา” หมายความวา บุคคลธรรมดา นิติบุคคล หรือบุคคลที่มีการตกลงกันทางกฎหมาย ซึ่งสรางความสัมพันธทางธุรกิจหรือทําธุรกรรมกับ
บริษัทฯ  
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“คูคา” หมายความวา บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่ทำสัญญาซื้อขาย ใหบริการ หรือเปนพันธมิตรทางธุรกิจกับบริษัทฯ เพื่อทำธุรกิจรวมกัน
และสรางมูลคาเพ่ิมรวมกัน โดยอาจเปนผูขาย ผูใหบริการ ผูรับจาง ผูรวมลงทุน หรือเปนพันธมิตรในรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือบรรลุเปาหมายทางธุรกิจ
ของท้ังสองฝาย 
“ธุรกรรม” หมายความวา กิจกรรมที่เกี่ยวกับการทำนิติกรรม สัญญาหรือ การดำเนินการใด ๆ กับผูอื่น ทางการเงิน ทางธุรกิจ หรือการ
ดำเนินการเก่ียวกับทรัพยสิน 
“การรูจักตัวตนของลูกคาและคูคา (Know Your Customer - KYC)” หมายความวา การไดรับขอมูลจากลูกคาและคูคาและตรวจสอบความ
ถูกตองและความนาเช่ือถือของขอมูลท่ีไดรับ เพ่ือทราบวาลูกคาและคูคาเปนผูท่ีมีความเสีย่งตอการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแกการ
กอการรายและการแพรขยายของอาวุธที่มีการทำลายลางสูงที่ตองปฏิเสธการสรางความสัมพันธหรือไม พรอมทั้งการนำขอมูลที่ไดมาพจิารณา
ประเมินความเสี่ยง 
“การตรวจสอบเพื่อทราบขอเท็จจริงเกี่ยวกับลูกคาและคูคา (Customer Due Diligence - CDD)” หมายความวา กระบวนการเฝาระวัง 
ตรวจสอบและตรวจทานความเคลื่อนไหวทางการเงินหรือการทำธุรกรรมของลูกคาและคูคาอยางสม่ำเสมอ เพื่อปองกันอาชญากรรมทางการ
เงิน เชน การฟอกเงิน การทุจริต และการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย  

3. หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
 3.1 คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่ในการพิจารณาใหความเห็นชอบและอนุมัตินโยบายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและ
ตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย 

3.2  ผูบริหารบริษัทฯ มีหนาท่ีและความรับผดิชอบ ดังตอไปน้ี 
3.2.1 ใหความสำคัญในการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการ

กอการรายและการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง โดยกำหนดใหพนักงานตองปฏิบัติตามกฎหมาย นโยบาย ระเบียบ คำสั่งและวิธีปฏิบัติ
ของบริษัทฯ อยางเครงครัด 

3.2.2 พิจารณาใชดุลพินิจและอนุมัติขั้นตอนการดำเนินงานทั้งในกรณีปกติ และกรณีที่ตองไดรับการกลั่นกรองเปนพิเศษ ในขั้นตอน
การรับ การประเมินความเสี่ยง และการตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและคูคา 

3.2.3 กำหนดมาตรการควบคุมและจัดการความเสี่ยงดานการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย และการแพร
ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใชชองทางการทำธุรกรรม ผลิตภัณฑ หรือบริการตาง ๆ  

3.2.4 กำหนดใหมีคำสั่งและคูมือปฏิบัติงานที่สอดคลองกับนโยบายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและตอตานการ
สนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย ตามแนวปฏิบัติท่ีสำนักงาน ปปง. กำหนด 

3.2.5 กำกับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของพนักงาน ใหเปนไปตามคำสั่ง ระเบียบ และแนวปฏิบัติตามนโยบายการปองกัน
การฟอกเงินและตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายโดยเครงครัด 

3.2.6 สนับสนุนและสงเสริมใหพนักงานมีความรูความเขาใจเกี ่ยวกับการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและการปองกันและ
ปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง อยางเพียงพอจนสามารถปฏิบัติงานใน
กระบวนการรับลูกคาและคูคา การบริหารความเสี่ยง และการตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและคูคาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.3   พนักงานทุกระดับมีหนาท่ีและความรับผดิชอบ ดังตอไปน้ี 
 3.3.1 พนักงานทุกระดับและผูบริหารมีหนาที่ปฏิบัติตามคำสั่ง ระเบียบ และแนวปฏิบัติท่ีบริษัทฯ กำหนดขึ้นภายใตนโยบายการปองกัน
และปราบปรามการฟอกเงินและการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธ ที่มีอานุภาพ
ทำลายลางสูงโดยเครงครัด 
 3.3.2 รายงานหรือแจงเบาะแสเมื่อพบการกระทำที่นาสงสัยหรือผิดปกติเกี่ยวกับการฟอกเงินหรือการสนับสนุนทางการเงินแก
การกอการรายหรือการแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง ตามชองทางและวิธีการท่ีกำหนดไวในนโยบายในการรายงานเบาะแส  

4. แนวปฏิบัติ  

4.1  ประกอบธุรกิจกับลูกคาท่ีนาเช่ือถือ และดำเนินธุรกิจถูกตองตามกฎหมาย โดยหลีกเลี่ยงการสรางความสัมพันธทางธุรกิจกับ
บุคคลหรือนิติบุคคลท่ีตองสงสัยวาอาจกระทำผดิกฎหมาย 

4.2 ปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีบริษัทฯ กำหนด สำหรับการตรวจสอบเพ่ือรูจักตัวตนของลูกคาและคูคา (Know Your Customer - KYC) 
และเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและคูคา (Customer Due Diligence - CDD) กอนการสรางความสัมพันธทางธุรกิจ 
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4.3  ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติในการจัดใหลูกคาและคูคาแสดงตน ขั้นตอนการระบุตัวตน ขั้นตอนการตรวจสอบขอมูลของลูกคา ขั้นตอนการ
พิสูจนทราบลูกคาและคูคา รวมทั้งขั้นตอนการอนุมัติหรือปฏิเสธการสรางความสัมพันธทางธุรกิจกับลูกคาและคูคา ในกรณีที่บริษัทฯ เปนผูประกอบอาชีพ 
ตามมาตรา 16 ภายใตพระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542   โดยตองตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและคู
คาใหแลวเสร็จกอน ในกรณี ดังตอไปน้ี 

(1) เมื่อเริ่มสรางความสัมพันธทางธุรกิจกับลูกคาและคูคา 
(2) เมื่อมีการทำธุรกรรมเปนครั้งคราว ดังตอไปน้ี  

(ก)  การทำธุรกรรมอ่ืนๆ นอกจาก (ข) และ (ค) ไมวาครั้งเดียวซึ่งมีมูลคาตั้งแตหน่ึงแสนบาทข้ึนไป หรือหลายครั้งท่ีมีความตอเน่ืองซึ่ง
มีมูลคารวมกันตั้งแตหน่ึงแสนบาทข้ึนไป โดยหลักการพิจารณาความตอเน่ืองใหพิจารณาจากของการทำธุรกรรมภายใน 1 วันทำ
การของผูมีหนาที่รายงาน เชน กรณีใหบริการ ณ สำนักงาน หรือสาขาของผูมีหนาที่รายงาน อาจตรวจสอบการทำธุรกรรมท่ี
เกิดข้ึนของผูทำธุรกรรมรายเดียวกัน ภายใน 1 วัน และเวลาทำการของสานักงานหรือสาขาของผูมีหนาท่ีรายงานน้ัน แตหากเปน
การใหบริการผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ใหพิจารณาจากการทำธุรกรรมของผูทำธุรกรรมภายในชองทางเดียวกัน อุปกรณ
เดียวกัน ภายใน 1 วันหรือภายใน 24 ช่ัวโมงท่ีเปดใหบริการผานชองทางดังกลาว  

(ข)  ท่ีเปนการใหบริการรับชำระเงินแทนในแตละครั้งซึ่งมีมูลคาตั้งแต 500,000 บาท (หาแสนบาท) ข้ึนไป หรือ  
(ค)  ที่เปนการใหบริการเงินอิเล็กทรอนิกสหรือการใหบริการโอนเงินดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสในแตละครั้งซึ่งมีมูลคาตั้งแต 

50,000 บาท (หาหมื่นบาท) ข้ึนไป  
(3)  เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยวาอาจเกี่ยวของกับการกระทำความผิดมูลฐานฟอกเงินหรือสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายหรือการ

แพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง  
(4)  เมื่อมีขอสงสัยเก่ียวกับขอมูลตัวตนของลูกคาและคูคา 

4.4  วิธีการในการบริหารความเสีย่ง  
บริษัทฯ กำหนดหลักการในการบริหารความเสี่ยงดานการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพร

ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง ซึ่งสามารถแบงออกได ดังน้ี 
4.4.1 ระเบียบวิธีการสำหรับการประเมินและบริหารความเสี่ยงดานการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการราย

และการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูงภายในองคกร โดยบริษัทฯ กำหนดใหมีหลักเกณฑและวิธีการ โดยพิจารณาหลักการและปจจัยใน
การประเมินความเสี่ยงฯ ใหสอดคลองตามท่ีกฎหมายกำหนด รวมถึงกำหนดมาตรการและวิธีการในการบรรเทาความเสี่ยงท่ีเหมาะสม 

4.4.2 ระเบียบวิธีการในการบริหารความเสี่ยงของรานคา โดยบริษัทฯ กำหนดหลักเกณฑและปจจัยความเสี่ยงเพ่ือประเมินความ
เสี่ยงสมาชิกใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด และจะดำเนินการบริหารความเสี่ยงตลอดระยะเวลาท่ีดำเนินความสัมพันธกับรานคา และสิ้นสุดลงเมื่อ
ยุติความสัมพันธทางธุรกิจ ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดกำหนดคูมือปฏิบัติเพื่อใหบุคลากรปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงของสมาชิกในบริการทุกประเภทและ
ในทุกชองทางท่ีใหบริการ  

4.4.3 ระเบียบวิธีการในการประเมินความเสี่ยงสำหรับผลิตภัณฑ บริการ และชองทางการบริการ โดยบริษัทฯ จะดำเนินการกำหนด
หลักเกณฑและปจจัยความเสี่ยงในการประเมินความเสี่ยงสำหรับผลิตภัณฑ บริการ และชองทางการบริการ ใหสอดคลองกับท่ีกฎหมายกำหนด และ
ในกรณีท่ีบริษัทออกผลิตภัณฑหรือบริการใหม หรือพัฒนาผลิตภัณฑและวิธีดำเนินธุรกิจใหม หรือมีกลไกใหมในการใหบริการ หรือการใชเทคโนโลยี
ใหม หรือท่ีกำลังพัฒนาสำหรับท้ังผลิตภัณฑใหมและท่ีมีอยูแลว บริษัทฯ จะดำเนินการกำหนดมาตรการประเมินความเสี่ยงดานการฟอกเงินและการ
สนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธทีม่ีอานุภาพทำลายลางสูง อันอาจเกิดขึ้นจากการพัฒนาผลิตภัณฑและวิธีดำเนิน
ธุรกิจใหม รวมถึงกลไกใหมในการใหบริการหรือการใชเทคโนโลยีใหมหรือท่ีกำลังพัฒนาสำหรับท้ังผลิตภัณฑใหมและท่ีมีอยูแลว และกำหนดมาตรการ
ที่เหมาะสมสำหรับการบรรเทาความเสี่ยงดานการฟอกเงินและการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูงที่อาจเกิดขึ้นกอน
นำเสนอผลิตภัณฑใหม บริการใหม หรือการใชเทคโนโลยีใหม 

4.4  การรายงานการทำธุรกรรม 

 กำหนดแนวทางการรายงานการทำธุรกรรม ใหเปนไปตามแบบ ระยะเวลา หลักเกณฑ และวิธีการท่ีกฎหมายกำหนด ตามแนว
ปฏิบัติเรื่องการรายงานธุรกรรม  
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4.5  การเก็บรักษาเอกสาร 
บริษัทฯกำหนดใหมีการเก็บรักษารายละเอียดเกี่ยวกับการแสดงตน การทำธุรกรรมและบันทึกขอเท็จจริงเกี่ยวกับธุรกรรมที่ตอง

รายงาน การตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและผูท่ีทำธุรกรรมเปนครั้งคราว ใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนดท้ังน้ี หากสำนักงาน ปปง. 
ขอตรวจสอบขอมูล บริษัทฯ มีขอมูลใหตรวจสอบได และสามารถจัดสงขอมูลตามท่ีสำนักงาน ปปง. รองขอไดตามกำหนดเวลา 

4.6  การฝกอบรมพนักงาน 
บริษัทฯ จะจัดใหมีการฝกอบรมเรื่องการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและการตอตานการสนับสนุนทางการเงินแกการกอ

การรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูงอยางตอเนื่อง โดยเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรจรรยาบรรณธุรกิจใหแก ผูบริหารและ
พนักงาน 

4.7  การตรวจสอบภายใน 
บริษัทฯกำหนดใหมีกลไกในการตรวจสอบภายในที่เปนอิสระเพื่อตรวจสอบระบบการดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมายวา

ดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและ
การแพรขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพทำลายลางสูง 

4.8  การพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและระเบียบวิธีการ 
บริษัทฯ กำหนดแผนในการพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและระเบียบวิธีการ รวมถึงแนวปฏิบัติ วิธีปฏิบัติ และคูมือปฏิบัติท่ี

เก่ียวของกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายวาดวยการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการ
รายและการแพรขยายอาวุธที่มอีานุภาพทำลายลางสูง หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ ใหตองไดรับการทบทวนเปนระยะและปรับปรุงใหทันสมัย
อยูเสมอ โดยดำเนินการทบทวนนโยบายและระเบียบวิธีการ รวมถึงแนวปฏิบัติ วิธีปฏิบัติ และคูมือปฏิบัติ วายังสอดคลองกับกฎหมายท่ีบังคับใช
อยูหรือไม อยางนอยปละ 1 ครั้ง หรือดำเนินการทันที เมื่อทราบวากฎหมายหรือกฎเกณฑของทางราชการมีการเปลี่ยนแปลง 

 
ติดตอสอบถาม  

กรณีตองการสอบถาม หรือขอคำปรึกษาคำแนะนำเก่ียวกับนโยบายการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและตอตานการสนับสนุน
ทางการเงินแกการกอการราย สามารถตดิตอฝายกฎหมายและกำกับดูแลไดท่ี legal-group@skyict.co.th 

 
  ใหมีผลตั้งแตวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 เปนตนไป 
 

 
-สมคิด เลิศไพฑูรย- 

(ศ.ดร. สมคิด เลิศไพฑูรย) 
ประธานกรรมการ 

อนุมัติโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 9/2568 
เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568 
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