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นโยบายการกํากับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม 

บริษัท สกาย ไอซีที จํากัด (มหาชน) 

บริษัท สกาย ไอซีที จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีนโยบายท่ีจะลงทุนในธุรกิจท่ีสอดคลองกับเปาหมาย วิสัยทัศน 

และแผนกลยุทธในการเติบโตของกลุมบริษัทฯ ซึ่งจะทําใหบริษัทฯ มีผลประกอบการ หรือผลกําไรเพ่ิมข้ึน หรือการลงทุนใน

ธุรกิจท่ีเอ้ือประโยชนใหกับบริษัทฯ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน และเพ่ือใหบริษัทฯ บรรลุเปาหมายในการเปน

ผูประกอบการช้ันนําในธุรกิจหลักของบริษัทฯ โดยการลงทุนของบริษัทฯ จะตองผานการวิเคราะหความเปนไปได ศักยภาพ 

และความเสี่ยงอยางเหมาะสม และไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร หรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัท (แลวแตกรณี) ท้ังน้ี ในการขออนุมัติการลงทุนในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมดังกลาว 

จะตองสอดคลองเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยท่ีเก่ียวของ บริษัทฯ จึงขอกําหนดนโยบายการกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม โดยมีรายละเอียด

ดังน้ี 

คํานิยาม 

1. “บริษัทยอย” หมายถึง 

1.1 บริษัทท่ีบริษัทฯ ถือหุนเกินกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทน้ัน 

1.2 บริษัทท่ีบริษัทตามขอ 1.1 ถึงหุนเกินกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทน้ัน 

1.3 บริษัทท่ีถูกถือหุนตอไปเปนทอด ๆ โดยเริ่มจากการถือหุนของบริษัทตามขอ 1.2 ในบริษัทท่ีถูกถือหุน โดย

การถือหุนของบริษัทดังกลาวในแตละทอดมีจํานวนเกินกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียง

ท้ังหมดของบริษัทท่ีถูกถือหุนน้ัน 

1.4 บริษัทท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทตามขอ 1.1, 1.2 หรือ 1.3 ถือหุน ไมวาโดยทางตรงหรือทางออมรวมกันเกิน

กวารอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทท่ีถูกถือหุนน้ัน 

1.5 บริษัทท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทตามขอ 1.1, 1.2, 1.3 หรือ 1.4 มีอํานาจควบคุมในเรื่องการกําหนดนโยบาย

ทางการเงิน และการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือใหไดมาซึ่งประโยชนจากกิจกรรมตาง ๆ ของบริษัทน้ัน 

การถือหุนของบริษัทฯ หรือบริษัทตามขอ 1.1, 1.2, 1.3 หรือ 1.4 ใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเก่ียวของดวย 

2. “บริษัทรวม” หมายถึง 

2.1 บริษัทท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทยอยถือหุนรวมกันตั้งแตรอยละ 20 แตไมเกินรอยละ 50 ของจํานวนหุนท่ีมี

สิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทท่ีถูกถือหุนน้ัน 

2.2 บริษัทท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทยอย มีอํานาจในการมีสวนรวมตัดสินใจเก่ียวกับนโยบายทางการเงิน และการ

ดําเนินการของบริษัท แตไมถึงระดับท่ีจะควบคุมนโยบายดังกลาว และไมถือเปนบริษัทยอย หรือกิจการ

รวมคา 
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นโยบายการกํากับดูแลการดําเนินงานในบริษัทยอยและบริษัทรวม 

บริษัทฯ กําหนดนโยบายการกํากับดูแลและบริหารกิจการบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

กําหนดมาตรการและกลไกท้ังทางตรงและทางออม เพ่ือใหบริษัทฯ สามารถกํากับดูแลและบรหิารจดัการกิจการของบริษัทยอย 

และ/หรือบริษัทรวม รวมถึงการติดตามดูแลใหบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีการปฏิบัติตามมาตรการ และกลไกตาง ๆ ท่ี

กําหนดไวเสมือนเปนหนวยงานของบริษัทฯ เอง และเปนไปตามนโยบายของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน

จํากัด ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลอดจน ประกาศ ขอบังคับ 

หลักเกณฑตาง ๆ และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังน้ี เพ่ือรักษาผลประโยชนในเงินลงทุนของบริษัทฯ บริษัทยอย และ/หรือ

บริษัทรวมดังกลาว โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. บริษัทฯ จะสงบุคคลท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ เขาไปเปนกรรมการในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม 

ตามสัดสวนการถือหุนในแตละบริษัท เพ่ือทําหนาท่ีกํากับดูแลใหบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวม

ดําเนินการใหสอดคลองกับกฎหมาย นโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี รวมถึงนโยบายอ่ืน ๆ ของบริษัทฯ  

อยางไรก็ดี การสงตัวแทนของบริษัทฯ เขาไปเปนกรรมการในบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวมจะตอง

ไดรับการพิจารณาและเห็นชอบโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแตละ

บริษัท 
 

2. หากบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีการทำรายการ หรือการดำเนินการใด ๆ ท่ีเขาขายหรือเปนการไดมา

หรือจำหนายไปซึ่งทรัพยสินตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนเก่ียวกับการไดมาหรือจําหนายไป

ซึ่งทรัพยสิน หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนเก่ียวกับรายการท่ีเก่ียว

โยงกัน ซึ่งจะสงผลใหบริษัทฯ มีหนาท่ีตองขออนุมัติท่ีประชุมคณะกรรมการบรษัิทฯ ขออนุมัติจากท่ีประชุม

ผูถือหุนของบริษัทฯ หรือขออนุมัติจากหนวยงานท่ีเก่ียวของตามกฎหมายกอนเขาทำรายการ บริษัทยอย 

และ/หรือบริษัทรวม จะเขาทำรายการหรือดำเนินการน้ันไดก็ตอเมื่อรายการดังกลาวไดรับอนุมัติจากท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ (แลวแตกรณี) 

เปนท่ีเรียบรอยแลว 
 

นอกจากน้ี หากในการเขาทํารายการหรอืการเกิดเหตุการณบางกรณขีองบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม

อันทําใหบริษัทฯ มีหนาท่ีตองเปดเผยสารเสนเทศตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตามหลักเกณฑท่ี

กําหนด กรรมการของบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวมดังกลาว มีหนาท่ีตองแจงมายังฝายจัดการของ

บริษัทฯ ในทันทีท่ีทราบวา บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมจะมีแผนเขาทํารายการหรือเกิดเหตุการณ

ดังกลาว 
 

3. บริษัทฯ มีนโยบายใหกรรมการ และผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ตองเปดเผยและนําสง

ขอมูลสวนไดเสียของตน และบุคคลท่ีมีความเก่ียวของตอคณะกรรมการของบริษัทฯ เพ่ือใหทราบถึง

ความสัมพันธ และการทําธุรกรรมกับบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

และหลีกเลี่ยงการทํารายการท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ 
 

4. บริษัทฯ มีนโยบายใหบริษัทยอยและบริษัทรวมจะตองจัดทําระบบการตรวจสอบและควบคุมภายในของ

ตนเองเพ่ือปองกันการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนกับบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมโดยคํานึงถึงหลักธรรมาภิบาล
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และนโยบายการบรหิารงานของบริษัทฯ ระบบการตรวจสอบและควบคุมภายในของบริษัทยอยและบริษัท

รวมจะตองมีประสิทธิภาพเพียงพอท่ีจะปองกันและควบคุมความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนกับบริษัทยอยและ

บริษัทรวม 
 

5. บริษัทฯ จะกําหนดใหบริษัทยอยและบริษัทรวมจะตองจัดทําระบบการรายงานผลการดําเนินงานของ

ตนเองโดยคํานึงถึงหลักธรรมาภิบาลและนโยบายการบริหารงานของบริษัทฯ ระบบการรายงานผลการ

ดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวมจะตองมีประสิทธิภาพเพียงพอท่ีจะใหบริษัทฯ สามารถติดตาม

และประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

นอกจากน้ี บริษัทฯ จะติดตามอยางใกลชิดถึงผลประกอบการ และการดําเนินงานของบริษัทยอย และ/

หรือบริษัทรวมดังกลาว และนําเสนอผลการวิเคราะห รวมถึงแสดงความคิดเห็น หรือขอเสนอแนะตอ

คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริษัทยอย หรือบริษัทรวมน้ัน ๆ เพ่ือใชประกอบการพิจารณากํา 

หนดนโยบาย หรือปรับปรุง สงเสริมใหธุรกิจของบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวม ใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน 

 

 ใหมีผลตั้งแตวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป 

  

 

-สมคิด เลิศไพฑูรย- 

(ศ.ดร. สมคิด เลิศไพฑูรย) 

ประธานกรรมการ 

อนุมัติโดยทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 12/2566 

เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566 

 

 


